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Nr. 3241/27.03.2025 

 

 

CONDIȚII SPECIFICE DE OCUPARE A POSTURILOR/ CATEDRELOR  

pentru etapele de transfer / pretransfer consimțit între unitățile de învățământ 

actualizate la data de 27.03.2025 

 

 Condițiile specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante în cadrul 

etapelor de transfer/pretransfer consimțit între unitățile de învățământ preuniversitar avizate 

de comisia de mobilitate constituite la nivelul Inspectoratului Școlar Județean Dâmbovița, 

conform prevederilor Art. 32, alin (6) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învățământul preuniversitar în anul școlar 2025-2026, anexă la OME 

nr. 7495/2024: 

 

 Note : 1. Condițiile specifice avizate nu constituie criterii de departajare.  

  2. Conform art. 4 alin. (2) din Metodologia-cadru aprobată prin OME nr.7495/2024, 

pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate care necesită atestate şi 

avize suplimentare, începând cu etapa de completare de normă didactică de predare, 

solicitanții, inclusiv cadrele didactice titulare, trebuie să prezinte în perioadele de înscriere şi 

de verificare a dosarelor/validare a fişelor de înscriere la aceste etape conform Calendarului 

mobilităţii personalului didactic de predare din învățământul preuniversitar pentru anul școlar 

2025-2026, denumit în continuare Calendar, avizele, atestatele şi documentele justificative 

necesare. 

                     

1. LICEUL TEORETIC „PETRU CERCEL” TÂRGOVIȘTE 

 

Nr 

crt 

Conținutul condițiilor specifice 

1 Susținerea unei lecții demonstrative în specialitatea postului/catedrei vizate spre 

ocupare, evaluată conform fișei de evaluare - anexa nr. 5 din Metodologia - Cadru 

privind mobilitatea personalului didactic de predare în învățământul preuniversitar 

în anul școlar 2025-2026, aprobată prin O.M.E. nr  7495 / 2024. Nota minimă de 

promovare este 9,50 (media aritmetică a punctajelor acordate de către 2 evaluatori 

numiți prin decizie de către directorul unității). 

2  Susținerea unui interviu conform grilei anexate și obținerea unui punctaj minim 

de 90 puncte. 

Notă 

-  pentru ocuparea unui post/catedră vacantă în cadrul Liceului Teoretic „Petru 

Cercel” Târgoviște, cadrul didactic trebuie să îndeplinească cumulativ condițiile 

specifice. 

- punctajele obținute la lecția demonstrativă și la interviu nu pot fi contestate. 
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2. ȘCOALA GIMNAZIALĂ NR.2 TITU TÂRG 

 

Nr.  

crt. 

CONȚINUTUL CONDIȚIEI SPECIFICE 

1.  Susținerea unei lecții demonstrative în specialitatea postului/catedrei vizate spre 

ocupare, la un colectiv de elevi din școală, lecție care va fi evaluată conform fișei 

de evaluare a lecției, anexă la prezentele condiții specifice (Anexa nr. 5 la 

Metodologie). Nota minimă de promovare este 9,50 (media aritmetică a 

punctajelor acordate de evaluatori la lecția demonstrativă susținută la nivelul 

școlii, minimum 9,50 puncte). 

2.  Susținerea unui interviu care verifică inclusiv competențele metodico-științifice  

conform ghidului de interviu, anexă la prezentele condiții specifice și obținerea 

unui punctaj de minimum 95 puncte. 

 

3. ȘCOALA GIMNAZIALĂ „PICTOR NICOLAE GRIGORESCU” TITU 

 

1. Susţinerea unei lecţii demonstrative în specialitatea postului/catedrei solicitate, la 

care candidatul să obţină minim nota 9,50, conform fişei de evaluare a lecţiei (Anexa nr. 5) 

din Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din 

învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, aprobată prin Ordinul M.E. nr. 

7495/2024. Susținerea lecției este obligatorie. 

2. Susținerea unui interviu care verifică inclusiv competențele metodico-științifice, 

conform ghidului de interviu, anexă la prezentele condiții specifice, și obținerea unui punctaj 

de minim 95 puncte. Susținerea interviului este obligatorie. 

 Notă:  

  - Pentru ocuparea unei catedre vacante în școală, cadrul didactic trebuie să îndeplinească 

cumulativ condițiile specifice. 

- Punctajele obţinute la lecţia demonstrativă și la interviu nu pot fi contestate. 

4. ȘCOALA GIMNAZIALĂ „MIHAI VITEAZUL” TÂRGOVIȘTE 

 

Nr.  

crt. 

CONȚINUTUL CONDIȚIEI SPECIFICE 

1.  Susținerea unei lecții demonstrative în specialitatea postului/catedrei vizate spre 

ocupare, la un colectiv de elevi din școală, lecție care va fi evaluată conform fișei 

de evaluare a lecției, anexa nr. 5 din Metodologia-cadru privind mobilitatea 

personalului didactic de predare din învățământul preuniversitar în anul școlar 2025—

2026, aprobată prin Ordinul M.E. nr. 7.495/2024. Nota minimă de promovare este 

9,50 (media aritmetică a punctajelor acordate de evaluatori la lecția 

demonstrativă susținută la nivelul școlii, minim 9,5 puncte). 
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5. ȘCOALA GIMNAZIALĂ SPECIALĂ TÂRGOVIȘTE 

 

1. Susținerea unei lecții demonstrative în specialitatea postului/catedrei vizate spre 

ocupare, la un colectiv de elevi din școală, lecție care va fi evaluată conform fișei de evaluare 

a lecției, anexă la prezentele condiții specifice. Nota minimă de promovare este 9,50 (media 

aritmetică a punctajelor acordate de evaluatori la lecția demonstrativă susținută la nivelul 

școlii, minimum 9,50 puncte). Susținerea lecției este obligatorie, Școala Gimnazială Specială 

Târgoviște fiind instituție  membră a Bazei de practică pedagogică. 

2. Susținerea unui interviu care verifică inclusiv competențele metodico-științifice  
conform ghidului de interviu, anexă la prezentele condiții specifice și obținerea unui punctaj 

de minimum 95 puncte. Susținerea interviului este obligatorie, Școala Gimnazială Specială 

Târgoviște fiind instituție  membră a Bazei de practică pedagogică. 

 

Notă:  

-  Condițiile mai sus menționate trebuie îndeplinite cumulativ.  

- La activitatea demonstrativă și interviu nu se admit contestații. 

 

6. ȘCOALA GIMNAZIALĂ „MATEI BASARAB” TÂRGOVIȘTE 

 

   1. Susținerea unei lecții demonstrative în specialitatea postului/catedrei vizate spre 

ocupare, la un colectiv de elevi din școală, lecție care va fi evaluată conform fișei de evaluare 

a lecției, anexa 5 la OME .nr.7495/2024 pentru aprobarea Metodologiei – cadru privind 

mobilitatea personalului didactic de predare din învățământul preuniversitar în anul școlar 

2025-2026. Nota minimă de promovare este 9,50 (media aritmetică a punctajelor acordate de 

evaluatori la lecția demonstrativă susținută la nivelul școlii, minim 9,5 puncte). 

   2.  Să nu fi fost sancționat disciplinar în întreaga activitate didactică. 

   3. Obținerea calificativului "Foarte bine" pentru fiecare an de activitate desfășurată în 

cazul cadrelor didactice cu vechime în învățământ mai mică de 3 ani / în ultimii 3 ani școlari, 

în cazul cadrelor didactice cu vechime în învățământ mai mare de 3 ani. 

Notă: Condițiile specifice trebuie îndeplinite cumulativ. 

Nota obținută în baza fișei de evaluare a lecției nu constituie criteriu de departajare. 

Nota obținută la lecția demonstrativă nu poate fi contestată. 

7. ȘCOALA GIMNAZIALĂ „CORESI” TÂRGOVIȘTE 

 

Nr.  

crt. 

CONȚINUTUL CONDIȚIEI SPECIFICE 

1. Obținerea calificativului „Foarte bine” pentru fiecare an de activitate desfășurată 

în cazul cadrelor didactice cu vechime în învățământ mai mică de 5 ani/ în ultimii 

5 ani școlari în cazul cadrelor didactice cu vechime în învățământ mai mare de 5 

ani. 
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2. Susţinerea unei lecţii demonstrative în specialitatea postului/ catedrei vizate spre 

ocupare, la un colectiv de elevi din școală, lecţie care va fi evaluată conform fișei 

de evaluare a lecției, anexă la prezentele condiții specifice. Nota minimă de 

promovare este 9,5 ( media aritmetică a punctajelor acordate de evaluatori la 

lecția demonstrativă susținută la nivelul școlii, minimum 95 puncte. Lecția 

demonstrativă se va susține fizic. Susținerea lecției este obligatorie, Școala 

Gimnazială ”Coresi” fiind instituție membră a Bazei de practică pedagogică. 

Rezultatul la această probă nu se contestă. 

3. Să nu fi fost sancționat disciplinar în perioada evaluată. 

4. Susținerea unui interviu care verifică inclusiv competențele metodico-științifice 

conform ghidului de interviu, anexă la prezentele condiții specifice și obținerea 

unui punctaj minim de 95 puncte. Interviul se va susține fizic. Susținerea 

interviului este obligatorie, Școala Gimnazială ”Coresi” fiind instituție membră a 

Bazei de practică pedagogică. 

 Condițiile specifice mai sus menționate trebuie îndeplinite cumulativ. 

 În caz de egalitate între candidați, se aplică criteriile de departajare prevăzute 

de Metodologia – cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din 

învățământul  preuniversitar în anul școlar 2025-2026, anexă la ordinul 

ministrului educaţiei nr. 7495/02.12.2024. 

 

8. LICEUL TEORETIC „I. H. RĂDULESCU” TÂRGOVIȘTE 

 

Nr.  

crt. 

CRITERII SPECIFICE PUNCTAJ 

PROPUS 

DETALIERE PUNCTAJ 

1. Inspecție la clasă 

Fisa de evaluare - Anexa nr. 5 

din Metodologia – cadru privind 

mobilitatea personalului 

didactic  

din învăţământul preuniversitar 

pentru anul şcolar 2025-2026, 

anexă la Ordinul M.E. Nr. 

7495/02.12.2024 

40p 

Note între: 

         9.00 –9.49    30p 

         9.50 – 10      40p 

2. Interviu 30p  

3. Punctaj obținut conform Fișei de 

evaluare pentru ierarhizarea 

cadrelor didactice participante la 

etapele mobilităţii personalului 

didactic pentru anul școlar 2025-

2026 (elaborată în conformitate 

cu prevederile Anexei nr. 2 din 

Metodologia – cadru privind 

mobilitatea personalului didactic 

din învăţământul preuniversitar 

30p 

Punctaje între: 

               10 – 20       2p 

               21 -  30      4p 

               31 – 40       6p 

               41 – 50       8p 

               51 – 60       12p 

               61 – 70       15p 

               71 – 80       20p 

               81 – 90       25p 

               91 – 100     30p 
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pentru anul şcolar 2025-2026, 

anexă la Ordinul M.E. Nr. 

7495/02.12.2024). 
 

1. Candidatul trebuie să obțină minimum nota 9 la inspecție, conform fișei de evaluare 

a lecției. 

2. În caz de egalitate între candidați, primul criteriu de departajare este punctajul obținut 

în Fișa de evaluare pentru ierarhizarea cadrelor didactice participante la etapele 

mobilităţii personalului didactic pentru anul școlar 2025-2026, iar al doilea este 

punctajul obținut la inspecția la clasă. 

 

9. GRĂDINIȚA CU PROGRAM PRELUNGIT “RAZĂ DE SOARE” 

TÂRGOVIȘTE 

 

Nr. 

crt. 

CONȚINUTUL CONDIȚIEI SPECIFICE 

1 Susținerea unei activități demonstrative în specialitatea postului vizat, la o 

grupă de antepreșcolari din grădiniță, care va fi evaluată conform fișei de 

evaluare a lecției din Anexa 5 la Metodologia - cadru privind mobilitatea 

personalului didactic din învățământul preuniversitar în anul școlar 2025-

2026, de către o comisie specială, alcătuită din 2 membri evaluatori.  

Nota minimă de promovare este 9,50. 

 

Notă:   

- Pentru ocuparea unui post vacant din unitatea de învățământ cadrul didactic trebuie să 

îndeplinească condiția specifică. 

- În stabilirea condiţiilor specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante au 

fost respectate întocmai prevederile art. 32 alin. (4) din Metodologia-cadru (OME nr. 

7495/ 02.12.2024). 

 

10. GRĂDINIȚA CU PROGRAM PRELUNGIT “ALEXANDRINA 

SIMIONESCU GHICA” TÂRGOVIȘTE 

 

Nr.  

crt. 

CONȚINUTUL CONDIȚIEI SPECIFICE 

1. Susținerea unei activități demonstrative în specialitatea postului vizat, la o grupă 

de preșcolari sau antepreșcolari din grădiniță, care va fi evaluată conform fișei de 

evaluare a lecției din Anexa nr. 5 la Metodologia - cadru privind mobilitatea 

personalului didactic din învățământul preuniversitar în anul școlar 2025 - 2026, 

de către o comisie specială, alcătuită din 2 membri evaluatori.  

Nota minimă de promovare este 9,50. 
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11. GRĂDINIȚA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 16 TÂRGOVIȘTE  

 

1.  Sustinerea unei activități demonstrative în specialitatea postului vizat, la o grupa de 

preșcolari/ antepreșcolari din grădiniță, care va fi evaluată conform fișei de evaluare 

a lecției din Anexa nr. 5 la Metodologie, de către o comisie specială alcătuită din 2 

membri.  

Nota minimă de promovare este 9,50. 

 

12. COLEGIUL NAȚIONAL “IENĂCHIȚĂ VĂCĂRESCU” TÂRGOVIȘTE  

 

Nr.  

crt. 

CONȚINUTUL CONDIȚIEI SPECIFICE 

1.  Susţinerea unei lecţii demonstrative în specialitatea postului/catedrei vizate spre 

ocupare,  evaluată conform fișei anexate. Nota minimă de promovare este 9,50 ( 

media aritmetică a punctajelor acordate de evaluatori la lecția demonstrativă 

susținută la nivelul școlii, minimum 9,50 puncte). Susținerea lecției este 

obligatorie, Colegiul Naţional ”Ienăchiţă Văcărescu” fiind școala de aplicație 

coordonatoare a Bazei de practică pedagogică. 

2.  Susținerea unui interviu  conform ghidului  anexat la și obținerea unui punctaj 

minim de 9.50. Susținerea interviului este obligatorie, Colegiul Naţional 

”Ienăchiţă Văcărescu”  fiind școala de aplicație coordonatoare  a Bazei de 

practică pedagogică. 

 

Notă:   

- Condițiile mai sus menționate trebuie îndeplinite cumulativ.  

- La activitatea demonstrativă și interviu nu se admit contestații. 

 

13. GRĂDINIȚA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.1 TÂRGOVIȘTE  

 

Nr. 

crt. 

CONDIȚII SPECIFICE 

1. Susținerea unei activități demonstrative în specialitatea postului solicitat, la o 

grupă de preșcolari din grădiniță, la care candidatul să obțină minimum nota 9.50, 

conform fișei de evaluare a lecției (anexa nr. 5 din Metodologie). 

 

14. LICEUL TEHNOLOGIC “UDREA BĂLEANU” BĂLENI 

 

Condițiile specifice pentru ocuparea posturilor/ catedrelor vacante sunt următoarele: 

1) Susținerea unei lecții demonstrative în specialitatea postului/ catedrei vizate spre ocupare 

la o de clasă de elevi din cadrul Liceului Tehnologic „Udrea Băleanu” Băleni. 
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2) Obținerea a minim de 90 de puncte la susținerea lecției demonstrative, ca medie 

aritmetică a celor doi evaluatori, conform fișei de evaluare a lecției, anexă la prezentele 

condiții specifice. Evaluatorii sunt numiți prin decizia directorului Liceului Tehnologic 

„Udrea Băleanu” Băleni. 

3) Punctajul obținut la susținerea lecției nu poate fi contestat. 

 

15. COLEGIUL NAȚIONAL PEDAGOGIC „CONSTANTIN CANTACUZINO” 

TÂRGOVIȘTE  
 

● Susținerea unei lecții demonstrative în specialitatea postului/catedrei solicitate, 

evaluată conform fișei anexate; 

● Susținerea unui interviu, evaluat conform grilei anexate. 

Nota minimă de promovare trebuie să fie 9 (minimum 9 puncte) la fiecare probă. 

 

16. GRĂDINIȚA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 14 TÂRGOVIȘTE 

  

Nr. 

crt. 

CONDIȚII SPECIFICE 

1. Susținerea unei activități demonstrative în specialitatea postului solicitat, la o 

grupă de antepreșcolari din grădiniță, la care candidatul să obțină minimum nota 

9.50, conform fișei de evaluare a lecției (anexa nr. 5 din Metodologie). 

 

 

17. COLEGIUL NAȚIONAL „CONSTANTIN CARABELLA” TÂRGOVIȘTE  

 

1 - calificativul ,,Foarte bine” obținut pentru fiecare an din ultimii 5 ani școlari sau 

pentru fiecare an școlar, în cazul cadrelor didactice cu vechime mai mică de 5 ani în 

învățământ; 

2 - susținerea unei lecții demonstrative în specialitatea postului/catedrei vizate spre 

ocupare, la un colectiv de elevi din cadrul Colegiului Naţional „Constantin Carabella”, lecție 

care va fi evaluată conform Fișei de evaluare a lecției -  anexa 5  la Metodologia-cadru privind 

mobilitatea personalului didactic de predare din învățământul preuniversitar în anul școlar 

2025 — 2026, aprobată prin Ordinul ministrului educației nr. 7495/02.12.2024. Nota minimă 

de promovare este 9.50 (media aritmetică a punctajelor acordate de cei 2 evaluatori la lecția 

demonstrativă susținută la nivelul școlii). Lecția demonstrativă se va susține cu prezență 

fizică. Susținerea lecției este obligatorie, Colegiul Naţional „Constantin Carabella” fiind 

instituție membră a Bazei de Practică Pedagogică.  Rezultatul la această probă nu se contestă; 

3 - susținerea unui interviu care verifică inclusiv competențele metodico – științifice, 

conform grilei de evaluare a interviului  (anexă la prezentele condiții specifice) și obținerea 

unui punctaj minim de 9.50 puncte. Interviul se va susține cu prezență fizică. Susținerea 

interviului este obligatorie, Colegiul Naţional „Constantin Carabella” fiind instituție membră 

a Bazei de Practică Pedagogică.  Rezultatul la această probă nu se contestă; 
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4 - condițiile specifice mai sus menționate trebuie îndeplinite cumulativ. 

 În caz de egalitate între candidați, se aplică criteriile de departajare prevăzute de 

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din învățământul 

preuniversitar în anul școlar 2025 - 2026, aprobată prin Ordinul Ministrului Educației nr. 

7495/02.12.2024. 

18. ȘCOALA GIMNAZIALĂ „PANAIT GEORGESCU” DOBRA  

- Susținerea unei lecții demonstrative în specialitatea postului/ catedrei vizate spre 

ocupare la o  clasă de elevi din cadrul Școlii Gimnaziale  „Panait Georgescu ” 

Dobra. 

- Obținerea a minim de 90 de puncte la susținerea lecției demonstrative, ca medie 

aritmetică a celor doi evaluatori, conform fișei de evaluare a lecției, anexă la 

prezentele condiții specifice. Evaluatorii sunt numiți prin decizia directorului 

Școlii Gimnaziale  „Panait Georgescu ” Dobra. 

- Punctajul obținut la susținerea lecției nu poate fi contestat. 

 

19. LICEUL DE ARTE BĂLAȘA DOAMNA TÂRGOVIȘTE 
  

1. Calificativul anual Foarte bine, obținut în ultimii 5 ani școlari pentru cadrele didactice 

cu o vechime mai mare de 5 ani, respectiv obținut în fiecare an de activitate 

desfășurată, pentru cadrele didactice cu o vechime în învățământ mai mică de 5 ani.  

2. Susținerea unei lecții demonstrative în specialitatea postului/ catedrei vizate spre 

ocupare, la un colectiv de elevi din școală. Lecția va fi evaluată conform fișei de 

evaluare, anexă la prezentele condiții specifice (Anexa 1). Nota minimă de promovare 

este 9,50 – medie aritmetică a punctajelor acordate de evaluatori, calculată prin 

împărțirea punctajului mediu la 10.  

3. Susținerea unui interviu și obținerea a minimum 90 de puncte (medie aritmetică a 

punctajelor acordate de evaluatori) conform ghidului de interviu anexat (Anexa 2). 

 

Notă: Condiţiile trebuie îndeplinite cumulativ. Punctajele obținute la interviu și lecția 

deschisă nu pot fi contestate.  

 

20. ȘCOALA GIMNAZIALĂ DIACONU CORESI FIENI  

- 

 

21. LICEUL TEORETIC ION GHICA RĂCARI  

 

- Susținerea unei lecții demonstrative în specialitatea postului/catedrei vizate spre 

ocupare, lecție ce va fi evaluată conform fișei de evaluare a lecției – Anexa nr. 5 la 

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare în anul școlar 

2025-2026. Nota minimă de promovare să fie 9,50. 
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22. GRĂDINIȚA CU PROGRAM PRELUNGIT „PRICHINDEL” PUCIOASA 

 

Nr. 

crt. 

CONȚINUTUL CONDIȚIEI SPECIFICE 

1. Susținerea unei lecții demonstrative în specialitatea postului vizat, la o grupă de 

preșcolari din grădiniță, care va fi evaluată conform Fișei de evaluare a lecției 

utilizată în cadrul inspecțiilor speciale la clasă, Inspecția specială la clasă în 

profilul postului, ANEXA NR. 5 la Metodologia-cadru privind mobilitatea 

personalului didactic de predare din învățământul preuniversitar în anul școlar 

2025-2026, anexă la Ordinul ministrului educației nr. 7.495/2024. (Anexa 1) 

Nota minimă de promovare este 9,50. 

 Nota acordată nu poate fi contestată. 

2. Fără abateri disciplinare pe perioada întregii activități la catedră. 

3.  Susținerea unui interviu conform grilei anexate și obținerea unui punctaj minim 

de 90 puncte. (Anexa 2) 

NOTĂ:  

● Pentru ocuparea unei catedre vacante în grădiniță, cadrul didactic trebuie să 

îndeplineasca cumulativ condițiile specifice 

● Punctajele obținute la lecțiile demonstrative, la interviu nu pot fi contestate. 

● Nu se admit documente aduse ulterior înregistrării dosarului. 

 

23. COLEGIUL NAȚIONAL „ION LUCA CARAGIALE” MORENI 

 

 

 

 

 

 

Nr.  

crt. 

CONȚINUTUL CONDIȚIEI SPECIFICE 

1. Inspecție la clasă în unitatea unde se solicită pretransferul. Evaluarea inspecției se face 

conform fișei din anexa 5 din Metodologia – cadru privind mobilitatea 

personalului didactic din învățământul preuniversitar în anul școlar 2025-2026, 

de către 2 evaluatori numiți prin decizie de către directorul școlii. Nota minimă 

de promovare este 9,5; 

2. Interviu evaluat conform grilei anexate (punctaj minim obţinut - 80 puncte); 

 Notă: Pentru ocuparea unei catedre vacante în școală, cadrul didactic trebuie 

să îndeplinească cumulativ condițiile specifice. 

Punctajele obţinute la lecţiile demonstrative, la interviu nu pot fi contestate. 

Nu se admit documente aduse ulterior înregistrării dosarului. 
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24. LICEUL TEHNOLOGIC IORDACHE GOLESCU GĂEȘTI 

 

1. Susținerea unei lecții demonstrative în Liceul Tehnologic „Iordache Golescu” Găești, 

în disciplina postului solicitat, evaluată cu cel puțin nota 9,50 conform fișei de 

evaluare a lecției (Anexa 5 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învățământul preuniversitar în anul școlar 2025 – 2026, 

aprobată prin Ordinul Ministrului Educaţiei nr. 7495/02.12.2024), de către o comisie 

alcătuită din 2 membri evaluatori cu specialitatea postului solicitat, numiți de 

directorul unității, stabiliți în Consiliul de administrație.  

Nota, acordată în baza fișei de evaluare a lecției, nu poate fi contestată. 

 

25. GRĂDINIȚA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.2 TÂRGOVIȘTE  

 

Nr.  

crt. 

CONȚINUTUL CONDIȚIEI SPECIFICE 

1. Susținerea unei activități demonstrative în specialitatea postului vizat, la o 

grupă de preșcolari sau antepreșcolari din grădiniță, care va fi evaluată 

conform fișei de evaluare a lecției din Anexa 5 la Metodologia - cadru privind 

mobilitatea personalului didactic din învățământul preuniversitar în anul 

școlar 2025 - 2026, de către o comisie specială, alcătuită din 2 membri 

evaluatori.  

Nota minimă de promovare este 9,50. 

 

 

26. ȘCOALA GIMNAZIALĂ „VASILE CÂRLOVA” TÂRGOVIȘTE  

 

1. Fără sancțiuni disciplinare în activitatea didactică ; 

2. Sustinerea unei lecții demonstrative la care să obțină minimum  nota 9; 

3. Susținerea probei de interviu și obținerea a minimum  80  puncte ; 

Notă:  

Condițiile specifice  mai sus mentionate trebuie îndeplinite cumulativ. Rezultatul obținut la 

activitatea didactică (lecție) constituie element de departajare, în cazul îndeplinirii cumulativ 

a tuturor criteriilor mai sus menționate. 

  

27. ȘCOALA GIMNAZIALĂ COSTEȘTII DIN VALE  

 

1. Susţinerea unei lecţii demonstrative* în specialitatea postului/catedrei solicitate, la 

care candidatul să obţină minim nota 9,50, conform fişei de evaluare a lecţiei 

(Anexa nr. 5) din Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului didactic de 

predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, aprobată prin 

Ordinul M.E. nr. 7.495/02.12.2024. 

2. Interviu* în fața Comisiei de mobilitate a Școlii Gimnaziale Costeștii din Vale, la 

care candidatul să obțină un puncatj de minim 9 puncte.   

https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2024/OM_7495_2024.pdf
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*Punctajul obţinut la lecţia demonstrativă, dar și cel obținut la interviu nu poate fi 

contestat. 

28. ȘCOALA GIMNAZIALĂ GURA FOII 

 

- Lecție demonstrativă susținută la nivelul unității școlare ( nota minima de promovare 

trebuie să fie 9.00). Evaluarea lecției se va face conform anexei 5 din Metodologia 

cadru privind mobilitatea personalului didactic din învățământul preuniversitar, în 

anul școlar 2025-2026, aprobată prin O.M.E. nr. 7495/02.12.2024. 

 

29. ȘCOALA GIMNAZIALĂ „DR. MIOARA MINCU” CONȚEȘTI 

- Susținerea unei lecții demonstrative în specialitatea postului/catedrei vizate spre 

ocupare, lecție ce va fi evaluată conform fișei de evaluare a lecției – Anexa nr. 5 la 

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare în anul 

școlar 2025-2026. Nota minimă de promovare să fie 9,50. 

 

30. ȘCOALA GIMNAZIALĂ ULMI 
 

1. Sustinerea unei activități demonstrative în specialitatea postului vizat, care va fi 

evaluată conform fișei de evaluare a lecției din anexa 5 la metodologie – cadru privind 

mobilitatea personalului didactic din învățământul preuniversitar în anul școlar 2025-2026, 

de către 2 evaluatori numiți prin decizie de către directorul școlii. 

Nota minimă de promovare este 9,50. 

 

31. GRĂDINIȚA CU PROGRAM PRELUNGIT “INOCENȚA” GĂEȘTI 
 

1. Susținerea unei inspecții în specialitatea postului vizat, care va fi evaluată conform 

fișei de evaluare a lecției din anexa 5 la metodologie, cu nota minimă de promovare 

9,50. 
 

32. ȘCOALA GIMNAZIALĂ „RADU CEL MARE” GĂEȘTI  

- Susţinerea unei lecţii demonstrative în specialitatea postului solicitat, la care 

candidatul să obțină minim nota 9,50 (95 de puncte), conform fişei de evaluare a 

lecţiei (Anexa nr. 5 din Metodologie, OME nr. 7495/12.12.2024); 
 

33. ȘCOALA GIMNAZIALĂ NR.4 MORENI 
 

Nr.  

crt. 

CONȚINUTUL CONDIȚIEI SPECIFICE 

1. Inspecție la clasă în unitatea unde se solicită pretransferul. Evaluarea inspecției se 

face conform fișei din Anexa 5 din Metodologia – cadru privind mobilitatea 

personalului didactic din învățământul preuniversitar în anul școlar 2025-2026, de 

către 2 evaluatori numiți prin decizie de către directorul școlii.  

Nota minimă de promovare este 9,50. 
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2. Fără abateri disciplinare pe perioada întregii activități la catedră. 

Notă:                Nu se admit documente aduse ulterior înregistrării dosarului. 

 

34. ȘCOALA GIMNAZIALĂ „SPIRU HARET” BRANIȘTEA 

 

1. SUSŢINEREA UNEI LECŢII DEMONSTRATIVE* în specialitatea 

postului/catedrei solicitate, la care candidatul să obţină minim nota 9,50, conform fişei de 

evaluare a lecţiei (Anexa nr. 5) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 

didactic de predare din învățământul preuniversitar în anul școlar 2025-2026, aprobată 

prin  OME nr. 7495/02.12.2024. Susținerea lecției este obligatorie. 

   2. SUSȚINEREA UNUI INTERVIU care verifică inclusiv competențele metodico-

științifice, conform ghidului de interviu, anexă la prezentele condiții specifice și obținerea 

unui punctaj de minim 95 puncte. Susținerea interviului este obligatorie. 
 

35. ȘCOALA GIMNAZIALĂ MOGOȘANI 
 

- Lecție demonstrativă susținută la nivelul unității școlare ( nota minimă de promovare 

trebuie să fie 9.00). Evaluarea lecției se va face conform anexei 5 din Metodologia 

cadru privind mobilitatea personalului didactic din învățământul preuniversitar, în 

anul școlar 2025-2026, aprobată prin O.M.E. nr. 7495/02.12.2024. 
 

36. ȘCOALA GIMNAZIALĂ „ȘERBAN CIOCULESCU” GĂEȘTI  

 

1. Susținerea unei lecții demonstrative în specialitatea postului/catedrei vizate spre 

ocupare, la un colectiv de elevi din școală lecție care va fi evaluată conform fișei de 

evaluare a lecției, anexă la prezentele condiții specifice. Nota minimă de promovare 

este 9,50 (media aritmetică a punctajelor acordate de evaluatori la lecția demonstrativă 

la nivelul școlii, minimum 9,5 puncte). Lecția demonstrativă se va susține fizic. 

Rezultatul la această probă nu se contestă. 
 

Condițiile specifice mai sus menționate trebuie îndelinite cumulativ. 

Condițiile specifice avizate nu constituie criterii de departajare. 

 

37. ȘCOALA GIMNAZIALĂ PROF. PAUL BĂNICĂ TÂRGOVIȘTE 
 

1.  Calificativul,, Foarte bine’’obtinut in intreaga activitate didactica. 

2.  Nu a fost sanctionat/a disciplinar in activitatea didactică. 

3.  Susținerea unei lecții demonstrative în disciplina postului/catedrei solicitate, evaluate 

cu minim nota 9.50, conform fișei de evaluare a lecției. Evaluarea inspecției se face conform 

fișei din anexa 5 din Metodologia – cadru privind mobilitatea personalului didactic din 

învățământul preuniversitar în anul școlar 2025-2026, de către 2 evaluatori numiți prin decizie 

de către directorul școlii. 

Notă:  

Pentru ocuparea unei catedre vacante în școală, cadrul didactic trebuie să îndeplineasca 

simultan și obligatoriu condițiile specifice.  

https://personal.isjalba.ro/wp-content/uploads/2024/12/Metodologie-mobilitate-2025_2026.pdf
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Punctajul obtinut la lecție nu se poate contestă. 

Nu se admit documente aduse ulterior înregistrării dosarului. 

38. LICEUL TEORETIC LIHAI VITEAZUL VIȘINA  
 

- Lecție demonstrativă promovată cu minimum 9,00 puncte. Evaluarea lecției se va 

face conform anexei 5 din Metodologia cadru privind mobilitatea personalului 

didactic din învățământul preuniversitar, în anul școlar 2025-2026, aprobată prin 

O.M.E. nr. 7495/02.12.2024. 
 

39. ȘCOALA GIMNAZIALĂ “RADU CEL MARE” TÂRGOVIȘTE  
 

- Susținerea unei lecții demonstrative în disciplina postului/catedrei solicitate, 

evaluate cu minim nota 9.50, conform fișei de evaluare a lecției. Evaluarea inspecției 

se va face conform fișei din anexa 5 din Metodologia – cadru privind mobilitatea 

personalului didactic din învățământul preuniversitar în anul școlar 2025-2026, de 

către cel puțin 2 evaluatori numiți prin decizie de către directorul școlii. 

- Interviu minim 50 de puncte (conform grilei anexate). 

 

40. ȘCOALA GIMNAZIALĂ VULCANA PANDELE  
 

- Lecție demonstrativă evaluată conform Fișei de evaluare a lecției, Anexei nr. 5 la 

Metodologia cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din 

învățământul preuniversitar în anul școlar OME 7495/02.12.2024  

-  Promovarea lecției demonstrative cu minim nota 9,50 (nouă 50%). 
 

41. ȘCOALA GIMNAZIALĂ GURA OCNIȚEI  

- Susținerea unei lecții demonstrative în specialitatea postului vizat, la care 

candidatul să obțină nota minima 9.50, conform Anexei 5 din metodologie. 
 

42. ȘCOALA GIMNAZIALĂ COMIȘANI  

- să nu fi fost sancționat disciplinar în activitatea didactică; 

- inspecție la clasă evaluată conform Anexei nr. 5 din Ordinul pentru aprobarea 

Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din 

învățământul preuniversitar în anul școlar 2025—2026, nr. 7.495, din 2 decembrie 

2024. 

- Minimum 95 de puncte. 

 

43. ȘCOALA GIMNAZIALĂ „TUDOR VLADIMIRESCU” TÂRGOVIȘTE  

- Susținerea unei lecții demonstrative în specialitatea postului solicitat la care 

candidatul să obțină nota minimă 9.50, lecția fiind evaluată conform Anexei nr. 5 / 

susținerea unei probe metodico-practice pentru ocuparea posturilor 

didactice/catedrelor vacante/rezervate de baschet, nota minimă 9.50 evaluată 

conform Anexei nr. 10 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului 
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didactic de predare din învățământul preuniversitar în anul școlar 2025-2026, 

aprobată prin O.M.E nr. 7495/2024; 

- Susținerea unui interviu evaluat conform grilei anexate și obținerea unui punctaj 

minim de 90 de puncte; 

- Adeverință că nu a fost sancționat/ă disciplinar în activitatea didactică. 

Notă:  

La probele de interviu și lecție demonstrativă nu se admit contestații. 

44. ȘCOALA GIMNAZIALĂ NUCET  

Nr.  

crt. 

CONȚINUTUL CONDIȚIEI SPECIFICE 

1. Susținerea unei lecții demonstrative în specialitatea postului/catedrei vizate spre 

ocupare, evaluată conform fișei de evaluare (Anexa nr. 5 din Metodologia – cadru 

privind mobilitatea personalului didactic de predare din învățământul preuniversitar 

în anul școlar 2025-2026, aprobată prin OME nr 7495-02.12.2024). Nota minimă de 

promovare este 9,00 (media aritmetică a punctajelor acordate de evaluatori la lecția 

demonstrativă susținută la nivelul școlii, minim 90 puncte). 

 

45. ȘCOALA GIMNAZIALĂ TELEȘTI LUDEȘTI 

Nr. 

crt. 

Condiția specifică 

1. Inspectie la clasă, minim nota 9.50 (ANEXA nr. 5 la Metodologia - cadru 

privind mobilitatea personalului didactic de predare din învățământul 

preuniversitar în anul școlar 2025—2026) 

 

46. ȘCOALA GIMNAZIALĂ RĂZVAD 
   

- Lecție demonstrativă - notă minimă 9,50 ( media aritmetică a celor doi evaluatori), 

conform anexei nr. 5 la Metodologie - cadru privind mobilitatea personalului didactic 

de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2025-2026   

- Interviu – punctaj grilă interviu, minimum  90 p (conform  grilei atașate). 

 

47. LICEUL TEHNOLOGIC “SPIRU HARET” TÂRGOVIȘTE  

-  Susţinerea şi promovarea unei lecții demonstrative / probă practică cu minimum nota 

9,50 (nouă 50%) conform fișei de evaluare a activității didactice - Anexa 5 / Anexa 10 

la OME nr. 7495/02.12.2024. 
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48. COLEGIUL ECONOMIC „ION GHICA” TÂRGOVIȘTE  

 

Nr.  

crt. 

CONȚINUTUL CONDIȚIEI SPECIFICE 

1. Inspectie specială la clasă, un punctaj minim obținut - 95 puncte, conform Anexa nr. 5 

din Metodologia cadru 

 

49. PALATUL COPIILOR TÂRGOVIȘTE  

1. Catedra"Muzică ușoară vocal-instrumentală"-18 ore -PALATUL  

    COPIILOR TÂRGOVIȘTE -filiala Clubul Copiilor Titu 

Nota probă practică - cuprinsă intre 9 (nouă) și 10 (zece), conform anexei nr.8 la 

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din 

învățământul preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, aprobată prin O.M.E. nr. 

7495/2024.Nota obținută la proba practicā nu se contestă. 
 

2. Catedra "Teatru"-18 ore-PALATUL COPIILOR TÂRGOVIȘTE- filiala      

        Clubul Copiilor Moreni 

Nota probă practică - cuprinsă intre 9(nouă) și 10(zece), conform anexei nr.8 la 

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din 

învățământul preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, aprobată prin O.M.E. nr. 

7495/2024.Nota obținută la proba practicā nu se contestă. 
 

3. Catedra "Orchestra"-18 ore-PALATUL COPIILOR TÂRGOVIȘTE 

Nota probă practică - cuprinsă intre 9(nouă) și 10(zece), conform anexei nr.8 la 

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din 

învățământul preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, aprobată prin O.M.E. nr. 

7495/2024.Nota obținută la proba practicā nu se contestă. 
 

4. Catedra "Natație"-18 ore-PALATUL COPIILOR TÂRGOVIȘTE 

Nota probă practică - cuprinsă intre 9(nouă) și 10(zece), conform anexei nr.8 la 

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din 

învățământul preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, aprobată prin O.M.E. nr. 

7495/2024.Nota obținută la proba practicā nu se contestă. 
 

5. Catedra "Construcții electronice"- 9 ore - PALATUL COPIILOR    

    TÂRGOVIȘTE 

 Nota probă practică - cuprinsă între 9 (nouă) și 10(zece), conform anexei nr.8 la     

 Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din   

 învățământul preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, aprobată prin O.M.E. nr.    

 7495/2024.Nota obținută la proba practicā nu se contestă. 
 

6. Catedra "MUZICA UȘ OARĂ VOCAL-INSTRUMENTALĂ"-9 ore-   
    PALATUL COPIILOR TÂRGOVIȘTE 

Nota probă practică - cuprinsă intre 9 (nouă) și 10 (zece), conform anexei nr.8 la 

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din  
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      învățământul preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, aprobată prin O.M.E. nr.      

      7495/2024.Nota obținută la proba practicā nu se contestă. 
 

7. Catedra "ORATORIE SI DEZBATERI"-9 ore-PALATUL COPIILOR 

TÂRGOVIȘTE 

Nota probă practică - cuprinsă intre 9 (nouă) și 10 (zece), conform anexei nr.8 la 

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din 

învățământul preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, aprobată prin O.M.E. nr. 

7495/2024. 

Nota obținută la proba practicā nu se contestă. 
 

8. Catedra "CULTURĂ ȘI CIVILIZAȚIE FRANCEZĂ"- 9 ore - PALATUL 

COPIILOR TÂRGOVIȘTE 
Nota probă practică - cuprinsă intre 9(nouă) și 10(zece), conform anexei nr.8 la 

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din 

învățământul preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, aprobată prin O.M.E. nr. 

7495/2024.Nota obținută la proba practicā nu se contestă. 
 

9. Catedra "RADIOAMATORISM (RADIOGONIOMETRIE, RADIO- 
     ORIENTARE"- 9 ore-PALATUL COPIILOR TÂRGOVIȘTE  

Nota probă practică - cuprinsă intre 9(nouă) și 10(zece), conform anexei nr.8 

la Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare 

din învățământul preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, aprobată prin 

O.M.E. nr. 7495/2024.Nota obținută la proba practicā nu se contestă. 

 

50. ȘCOALA GIMNAZIALĂ „I. AL. BRĂTESCU” VOINEȘTI TÂRGOVIȘTE  

 

Nr. 

crt. 

CONȚINUTUL CONDIȚIEI SPECIFICE 

1. Obținerea calificativului „Foarte bine” pentru fiecare an de activitate desfășurată 

în cazul cadrelor didactice cu vechime în învățământ mai mică de 5 ani/ în ultimii 

5 ani școlari în cazul cadrelor didactice cu vechime în învățământ mai mare de 5 

ani. 

2. Susţinerea unei lecţii demonstrative în specialitatea postului/ catedrei vizate spre 

ocupare, la un colectiv de elevi din școală. 

 Obținerea unui punctaj de minim 95 puncte( media aritmetică a punctajelor 

acordate de evaluatori la lecția demonstrativă susținută la nivelul școlii) Lecția 

demonstrativă se va susține fizic.Rezultatul la această probă nu se contestă. 

Fișa de evaluare a lecției este Anexa 5 la Metodologie. 

3. Susținerea unui interviu care verifică inclusiv competențele metodico-științifice 

și obținerea unui punctaj minim de 90  puncte. Interviul se va susține fizic.  

Grila de evaluare va fi conform anexei atașate. 

4. Condițiile specifice mai sus menționate trebuie 

îndeplinite cumulativ. 

 

 



  
               

 
 
 
 

 

Inspectoratul Școlar Județean Dâmbovița 

Calea Domnească,  nr. 127, Târgoviște, Dâmbovița 
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51. LICEUL TEHNOLOGIC COJASCA  

 - 

52. LICEUL TEHNOLOGIC VOINEȘTI  

- Obținerea calificativului ,,FOARTE BINE” pentru fiecare an de activitate desfășurată 

în cazul cadrelor didactice cu vechime în învățămănt mai mică de 5 ani/în ultimii 5 

ani școlari în cazul cadrelor didactice cu vechime în învățământ mai mare de 5 ani. 

- Să nu fi fost sancționat disciplinar în întreaga activitate didactică. 

- Susținerea unei lecții demonstrative în specialitatea postului/catedrei vizate spre 

ocupate, la uri colectiv de elevi din școală, lecție ce va fi evaluată conform Anexei 5 

din Metodologia — cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din 

învățământul preuniversitar în anul școlar 2025-2026, aprobată prin O.M.E. 

7495/2024. Nota minimă de promovare este 9,50 (media aritmetică a punctajelor 

acordate de evaluatori la lecția demonstrativă susținută la nivelul școlii, minimum 

9,5 puncte). Lecția demonstrativă se va susține fizic. 

- Condițiile specifice mai sus menționate trebuie îndeplinite cumulativ. 

- În caz de egalitate între candidați, se aplică criteriile de departajare prevăzute de 

Metodologia- cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din 

învățământul preuniversitar în anul școlar 2025-2026, aprobată prin O.M.E. 

7495/2024. 
 

53. GRĂDINIȚA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.3 TÂRGOVIȘTE 

-  susținerea unei lecții demonstrative în specialitatea postului vizat, la o grupă de 

preșcolari din grădiniță, care va fi evaluată conform Fișei de evaluare a lecției utilizată 

în cadrul inspecțiilor speciale la clasă, Inspecția specială la clasă în profilul postului, 

ANEXA NR. 5 la Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de 

predare din învățământul preuniversitar în anul școlar 2025-2026, anexă la Ordinul 

ministrului educației nr. 7495/2024. Nota minimă de promovare este 9,50. Nota 

acordată nu poate fi contestată. 
 

54. ȘCOALA GIMNAZIALĂ NR.4 ”ELENA DONICI CANTACUZINO” 

PUCIOASA 

-  

 

Inspector școlar general adjunct, 

   Prof. Dan Alexandru TICĂ 

                                                                                      Inspector școlar, 

Prof. Nicoleta ALECSANDRESCU 

 

                                                                                     Inspector școlar, 

                                                                                       Prof. Carmen ION 


